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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 1423 

10 Ιουλίου 2015 


ΠΕΡ ΙΕΧΟΜ ΕΝΑ 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 


Επαναφορά του υπαλλήλου του ΟΑΕΔ, ΜΠΡΟΤΣΗ ΛΟΥ¬ 
ΚΑ του ΑΝΑΡΓΥΡΟΥ. 1 

Επαναφορά της υπαλλήλου του ΟΑΕΔ, ΠΛΑΤΗ 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΑΣ του ΝΙΚΟΛΑΟΥ. 2 

Επαναφορά της υπαλλήλου του ΟΑΕΔ, ΜΠΑΛΝΤΑ 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΑΣ του ΝΙΚΟΛΑΟΥ. 3 

Επαναφορά του υπαλλήλου του ΟΑΕΔ, ΣΙΑΤΗΡΑ ΖΗΣΗ 

του ΧΡΗΣΤΟΥ. 4 

Επαναφορά της υπαλλήλου του ΟΑΕΔ, ΠΡΟΒΑΤΑ 

ΒΑΣΙΛΙΚΗΣ του ΓΕΩΡΓΙΟΥ. 5 

Επαναφορά του υπαλλήλου του ΟΑΕΔ, ΣΚΟΝΤΡΙΑΝΟΥ 

ΝΙΚΟΛΑΟΥ του ΣΤΑΥΡΟΥ. 6 

Επαναφορά της υπαλλήλου του ΟΑΕΔ, ΣΟΦΙΑΝΙΔΟΥ 

ΦΩΤΕΙΝΗΣ του ΕΥΣΤΡΑΤΙΟΥ. 7 

Επαναφορά της υπαλλήλου του ΟΑΕΔ, ΣΦΡΑΓΙΔΟΥ ΜΑ¬ 
ΡΙΑΣ του ΒΑΣΙΛΕΙΟΥ. 8 

Επαναφορά της υπαλλήλου του ΟΑΕΔ, ΧΕΛΙΔΟΝΟΠΟΥ- 

ΛΟΥ-ΞΩΝΗ ΕΥΑΝΘΙΑΣ του ΠΑΝΑΓΙΩΤΗ. 9 

Επαναφορά της υπαλλήλου του ΟΑΕΔ, ΣΥΜΕΩΝΙΔΟΥ 

ΧΡΙΣΤΙΝΑΣ του ΝΙΚΟΛΑΟΥ. 10 

Επαναφορά της υπαλλήλου του ΟΑΕΔ, ΣΥΝΩΠΙΔΟΥ ΕΡ- 

ΜΙΟΝΗΣ του ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ. 11 

Επαναφορά της υπαλλήλου του ΟΑΕΔ, ΑΓΓΕΛΙΔΑΚΗ 

ΕΛΕΝΗΣ του ΓΡΗΓΟΡΙΟΥ. 12 

Επαναφορά του υπαλλήλου του ΟΑΕΔ, ΑΡΒΑΝΙΤΙΔΗ 
ΚΩΝ/ΝΟΥ του ΙΩΑΝΝΗ. 13 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Αριθμ. 28089/Δ9/7774 (1) 

Επαναφορά του υπαλλήλου του ΟΑΕΔ, ΜΠΡΟΤΣΗ 
ΛΟΥΚΑ του ΑΝΑΡΓΥΡΟΥ. 


Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ, ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ 
ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α) των άρθρων 14, 17 και 18 του Ν. 4325/2015 «Εκδημο¬ 
κρατισμός της Διοίκησης - Καταπολέμηση Γραφειοκρατίας 
και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. Αποκατάσταση αδικιών και 
άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 47/τ.Α'). 

β) του άρθρου 90 του Ν. 4172/2013 «Φορολογία εισοδή¬ 
ματος, επείγοντα μέτρα εφαρμογής του Ν. 4046/2012, του 
Ν. 4093/2012 και του Ν. 4127/2013 και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 
167/τ.Α'), όπως ισχύει και του Ν. 4250/2014 


γ) του Β.δ. 404 και 405/1971 

δ) του Ν. 2956/2001 «Αναδιάρθρωση του ΟΑΕΔ και άλλες 
διατάξεις» (ΦΕΚ 258/τ.Α'), όπως ισχύει. 

ε) του Ν. 4144/13 (ΦΕΚ 88/τ.Α') «Αντιμετώπιση της παρα- 
βατικότητας στην Κοινωνική Ασφάλιση και στην αγορά ερ¬ 
γασίας και λοιπές διατάξεις αρμοδιότητας του Υπουργείου 
Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Πρόνοιας» 

2. Τις με αριθ. 30301/139/17-9-2013 (ΦΕΚ 2322/τ.Β7ΐ7-9-2013), 
31992/154/1/1-10-2013 (ΦΕΚ 2450/τ.Β'/1-10-2013) και 30960/94/ 
11-9-2014 κοινές υπουργικές αποφάσεις (ΦΕΚ 2458/τ.Β7 
16-9-2014) κοινών υπουργικών αποφάσεων των Υπουργών 
Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρ¬ 
νησης και Υπουργού Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και 
Πρόνοιας περί κατάργησης οργανικών και προσωποπαγών 
θέσεων μόνιμου και με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 
Αορίστου χρόνου, προσωπικού του Οργανισμού. 

3. Την με αριθ. Φ80000/22377/6111/27-5-2015 διαπιστωτική 
πράξη του Υπουργού Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και 
Κοινωνικής Αλληλεγγύης, η οποία δημοσιεύθηκε στο αρ. ΦΕΚ 
1066/τ.Β75-6-2015, για την επανασύσταση διακοσίων πενήντα 
μίας (251) καταργηθέντων οργανικών και προσωρινών-προ- 
σωποπαγών θέσεων μονίμου και με σχέση εργασίας ιδιω¬ 
τικού δικαίου αορίστου χρόνου, προσωπικού στον Ο.Α.Ε.Δ. 

4. Τη με αριθ. 82457/4/10/2013 πράξη θέσης σε διαθεσι¬ 
μότητα του Διοικητή του ΟΑΕΔ, η οποία εγκρίθηκε με την 
με αριθ. 36277/2115/5/11/2013 απόφαση της Γενικής Γραμ¬ 
ματέα του Υπουργείου Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης 
και Πρόνοιας. 

5. Το γεγονός ότι, όπως προκύπτει από τα στοιχεία του 
προσωπικού μητρώου του ΜΠΡΟΤΣΗ ΛΟΥΚΑ του ΑΝΑΡΓΎΡΟΥ, 
υπαλλήλου του εκπαιδευτικού προσωπικού με σχέση εργασίας 
δημοσίου δικαίου, κατηγορίας ΔΕ, Κλάδου ΔΕ-3 ΠΡ. ΕΚΠΑΙΔ., 
ειδικότητας ΓΕΩΡΓΟΤΕΧΝΙΤΗΣ, βαθμού Δ', ο εν λόγω υπάλ¬ 
ληλος εμπίπτει στις διατάξεις των άρθρων του Ν. 4325/2015. 

6. Την με αριθ. 39726/18-5-2015 αίτηση του υπαλλήλου 
περί επαναφοράς του στην Υπηρεσία. 

7. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας προ- 
καλείται επιπλέον δαπάνη σε βάρος του προϋπολογισμού 
του ΟΑΕΔ, ύψους ΕΥΡΩ: 2.869,76 

8. Την αριθμ. 48323/16/6/2015 πράξη της Διοικήτριας 
του Ο.Α.Ε.Δ., η οποία διαβιβάστηκε με το αριθμ. 48475/ 
16-6-2015 έγγραφο του Οργανισμού, διαπιστώνουμε: 

Την επαναφορά του ΜΠΡΟΤΣΗ ΛΟΥΚΑ του ΑΝΑΡΓΎΡΟΥ, 
υπαλλήλου του εκπαιδευτικού προσωπικού του ΟΑΕΔ, κα¬ 
τηγορίας ΔΕ, του κλάδου ΔΕ-3 ΠΡ. ΕΚΠΑΙΔ., ειδικότητας ΓΕ- 
ΩΡΓΟΤΕΧΝΙΤΗΣ, με τον ίδιο βαθμό Δ' που κατείχε και μι- 
σθολογικό κλιμάκιο 3, που υπάγονταν ο υπάλληλος, κατά το 
χρόνο θέσης της σε διαθεσιμότητα, στη θέση που κατείχε, 
λόγω της προβλεπόμενης αυτοδίκαιης επανασύστασης του 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


καταργηθέντος κλάδου και της ειδικότητας δυνάμει της αρ. 
Φ80000/22377/6111/27-5-2015 διαπιστωτικής πράξης του Υπουρ¬ 
γού Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγ¬ 
γύης, η οποία δημοσιεύθηκε στο αρ. ΦΕΚ 1066/τ.Β'/5-6-2015, για 
την επανασύσταση κλάδων και ειδικοτήτων (για το προσωπικό 
των κλάδων και ειδικοτήτων του άρθρου 18 του Ν. 4325/2015). 

Η πράξη αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 30 Ιουνίου 2015 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΣΚΟΥΡΛΕΤΗΣ 
-♦- 

Αριθμ. 28123/Δ9/7806 (2) 

Επαναφορά της υπαλλήλου του ΟΑΕΔ, ΠΛΑΤΗ 
ΠΑΝΑΓΙΩΤΑΣ του ΝΙΚΟΛΑΟΥ. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ, ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ 
ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α) των άρθρων 14, 17 και 18 του Ν. 4325/2015 «Εκδημο¬ 
κρατισμός της Διοίκησης - Καταπολέμηση Γραφειοκρατίας 
και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. Αποκατάσταση αδικιών και 
άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 47/τ.Α'). 

β) του άρθρου 90 του Ν. 4172/2013 «Φορολογία εισοδή¬ 
ματος, επείγοντα μέτρα εφαρμογής του Ν. 4046/2012, του 
Ν. 4093/2012 και του Ν. 4127/2013 και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 
167/τ.Α'), όπως ισχύει και του Ν. 4250/2014. 

γ) του Β.δ. 404 και 405/1971 

δ) του Ν. 2956/2001 «Αναδιάρθρωση του ΟΑΕΔ και άλλες 
διατάξεις» (ΦΕΚ 258/τ.Α'), όπως ισχύει. 

ε) του Ν. 4144/2013 (ΦΕΚ 88/τ.Α') «Αντιμετώπιση της πα- 
ραβατικότητας στην Κοινωνική Ασφάλιση και στην αγορά 
εργασίας και λοιπές διατάξεις αρμοδιότητας του Υπουρ¬ 
γείου Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Πρόνοιας» 

2. Τις με αριθ. 30301/139/17-9-2013 (ΦΕΚ 2322/τ.Β'/17-9-2013), 
31992/154/1/1-10-2013 (ΦΕΚ 2450/τ.Β7ΐ-10-2013) και 30960/94/ 
11-9-2014 κοινές υπουργικές αποφάσεις (ΦΕΚ 2458/τ.Β7 
16-9-2014) κοινών υπουργικών αποφάσεων των Υπουργών 
Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρ¬ 
νησης και Υπουργού Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και 
Πρόνοιας περί κατάργησης οργανικών και προσωποπαγών 
θέσεων μόνιμου και με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 
Αορίστου χρόνου, προσωπικού του Οργανισμού. 

3. Την με αριθ. Φ80000/22377/6111/27-5-2015 διαπιστωτική 
πράξη του Υπουργού Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και 
Κοινωνικής Αλληλεγγύης, η οποία δημοσιεύθηκε στο αριθ. 
ΦΕΚ 1066/τ.Β75-6-2015, για την επανασύσταση διακοσίων 
πενήντα μίας (251) καταργηθέντων οργανικών και προσωρι- 
νών-προσωποπαγών θέσεων μονίμου και με σχέση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, προσωπικού στον Ο.Α.Ε.Δ. 

4. Τη με αριθ. 82483/4/10/2013 πράξη θέσης σε διαθεσιμότη¬ 
τα του Διοικητή του ΟΑΕΔ, η οποία εγκρίθηκε με την με αριθ. 
36142/2037/5/11/2013 απόφαση της Γενικής Γραμματέα του 
Υπουργείου Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Πρόνοιας. 

5. Το γεγονός ότι, όπως προκύπτει από τα στοιχεία του προ¬ 
σωπικού μητρώου της ΠΛΑΤΗ ΠΑΝΑΓΙΩΤΑΣ του ΝΙΚΟΛΑΟΥ, 
υπαλλήλου του εκπαιδευτικού προσωπικού με σχέση εργασί¬ 
ας δημοσίου δικαίου, κατηγορίας ΔΕ, Κλάδου ΔΕ ΕΜΠΕΙΡΟΤ., 
ειδικότητας ΚΟΠΤ. ΡΑΠΤ., βαθμού Δ', η εν λόγω υπάλληλος 
εμπίπτει στις διατάξεις των άρθρων του Ν. 4325/2015. 

6. Την με αρ. 38521/13-5-2015 αίτηση της υπαλλήλου περί 
επαναφοράς της στην Υπηρεσία. 

7. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας προ- 
καλείται επιπλέον δαπάνη σε βάρος του προϋπολογισμού 
του ΟΑΕΔ, ύψους ΕΥΡΩ: 3056,85. 

8. Την αριθμ. 48360/16/6/2015 πράξη της Διοικήτριας του 
Ο.Α.Ε.Δ., η οποία διαβιβάστηκε με το αριθμ. 48475/16-6-2015 
έγγραφο του Οργανισμού, διαπιστώνουμε: 


Την επαναφορά της ΠΛΑΤΗ ΠΑΝΑΓΙΩΤΑΣ του ΝΙΚΟΛΑΟΥ, 
υπαλλήλου του εκπαιδευτικού προσωπικού του ΟΑΕΔ, κα¬ 
τηγορίας ΔΕ, του κλάδου ΔΕ ΕΜΠΕΙΡΟΤ., ειδικότητας ΚΟΠΤ. 
ΡΑΠΤ., με τον ίδιο βαθμό Δ' που κατείχε και μισθολογικό κλιμά¬ 
κιο 0, που υπάγονταν η υπάλληλος, κατά το χρόνο θέσης της 
σε διαθεσιμότητα, στη θέση που κατείχε, λόγω της προβλεπό- 
μενης αυτοδίκαιης επανασύστασης του καταργηθέντος κλά¬ 
δου και της ειδικότητας δυνάμει της αριθ. Φ80000/22377/6111/ 
27-5-2015 διαπιστωτικής πράξης του Υπουργού Εργασίας, 
Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης, η οποία 
δημοσιεύθηκε στο αρ. ΦΕΚ 1066/τ.Β'/5-6-2015, για την επα¬ 
νασύσταση κλάδων και ειδικοτήτων (για το προσωπικό των 
κλάδων και ειδικοτήτων του άρθρου 18 του Ν. 4325/2015). 

Η πράξη αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 30 Ιουνίου 2015 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΣΚΟΥΡΛΕΤΗΣ 
-♦- 

Αριθμ. 28085/Δ9/7772 (3) 

Επαναφορά της υπαλλήλου του ΟΑΕΔ, ΜΠΑΛΝΤΑ 
ΠΑΝΑΓΙΩΤΑΣ του ΝΙΚΟΛΑΟΥ. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ, ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ 
ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α) των άρθρων 14, 17 και 18 του Ν. 4325/2015 «Εκδημο¬ 
κρατισμός της Διοίκησης - Καταπολέμηση Γραφειοκρατίας 
και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. Αποκατάσταση αδικιών και 
άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 47/τ.Α'). 

β) του άρθρου 90 του Ν. 4172/2013 «Φορολογία εισοδή¬ 
ματος, επείγοντα μέτρα εφαρμογής του Ν. 4046/2012, του 
Ν. 4093/2012 και του Ν. 4127/2013 και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 
167/τ.Α'), όπως ισχύει και του Ν. 4250/2014. 

γ) του Β.δ. 404 και 405/1971. 

δ) του Ν. 2956/2001 «Αναδιάρθρωση του ΟΑΕΔ και άλλες 
διατάξεις» (ΦΕΚ 258/τ.Α'), όπως ισχύει. 

ε) του Ν. 4144/2013 (ΦΕΚ 88/τ.Α') «Αντιμετώπιση της πα- 
ραβατικότητας στην Κοινωνική Ασφάλιση και στην αγορά 
εργασίας και λοιπές διατάξεις αρμοδιότητας του Υπουρ¬ 
γείου Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Πρόνοιας» 

2. Τις με αριθ. 30301/139/17-9-2013 (ΦΕΚ 2322/τ.Β'/17-9-2013), 
31992/154/1/1-10-2013 (ΦΕΚ 2450/τ.Β'/1-10-2013) και 30960/94/ 
11-9-2014 κοινές υπουργικές αποφάσεις (ΦΕΚ 2458/τ.Β'/ 
16-9-2014) κοινών υπουργικών αποφάσεων των Υπουργών 
Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρ¬ 
νησης και Υπουργού Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και 
Πρόνοιας περί κατάργησης οργανικών και προσωποπαγών 
θέσεων μόνιμου και με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 
Αορίστου χρόνου, προσωπικού του Οργανισμού. 

3. Την με αριθ. Φ80000/22377/6111/27-5-2015 διαπιστωτική 
πράξη του Υπουργού Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και 
Κοινωνικής Αλληλεγγύης, η οποία δημοσιεύθηκε στο αριθ. 
ΦΕΚ 1066/τ.Β'/5-6-2015, για την επανασύσταση διακοσίων 
πενήντα μίας (251) καταργηθέντων οργανικών και προσωρι- 
νών-προσωποπαγών θέσεων μονίμου και με σχέση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, προσωπικού στον Ο.Α.Ε.Δ. 

4. Τη με αριθ. 82445/4/10/2013 πράξη θέσης σε διαθεσιμό¬ 
τητα του Διοικητή του ΟΑΕΔ, η οποία εγκρίθηκε με την με 
αρ. 36185/2057/5/11/2013 απόφαση της Γ ενικής Γ ραμματέα του 
Υπουργείου Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Πρόνοιας. 

5. Το γεγονός ότι, όπως προκύπτει από τα στοιχεία του 
προσωπικού μητρώου της ΜΠΑΛΝΤΑ ΠΑΝΑΓΙΩΤΑΣ του 
ΝΙΚΟΛΑΟΥ, υπαλλήλου του εκπαιδευτικού προσωπικού με 
σχέση εργασίας δημοσίου δικαίου, κατηγορίας ΔΕ, Κλάδου 
ΔΕ ΕΜΠΕΙΡΟΤ., ειδικότητας ΚΟΜΜΩΤΙΚΗΣ, βαθμού Δ', η 
εν λόγω υπάλληλος εμπίπτει στις διατάξεις των άρθρων 
του Ν. 4325/2015. 
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6. Την με αριθ. 39207/15-5-2015 αίτηση της υπαλλήλου 
περί επαναφοράς της στην Υπηρεσία. 

7. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας προ- 
καλείται επιπλέον δαπάνη σε βάρος του προϋπολογισμού 
του ΟΑΕΔ, ύψους ΕΥΡΩ: 3056,85. 

8. Την αριθμ. 48320/16/6/2015 πράξη της Διοικήτριας του 
Ο.Α.Ε.Δ., η οποία διαβιβάστηκε με το αριθμ. 48475/16-6-2015 
έγγραφο του Οργανισμού, διαπιστώνουμε: 

Την επαναφορά της ΜΠΑΛΝΤΑ ΠΑΝΑΓΙΩΤΑΣ του ΝΙΚΟΛΑΟΥ, 
υπαλλήλου του εκπαιδευτικού προσωπικού του ΟΑΕΔ, κατηγο¬ 
ρίας ΔΕ, του κλάδου ΔΕ ΕΜΠΕΙΡΟΤ., ειδικότητας ΚΟΜΜΩΤΙΚΗΣ, 
με τον ίδιο βαθμό Δ' που κατείχε και μισθολογικό κλιμάκιο 0, 
που υπάγονταν η υπάλληλος, κατά το χρόνο θέσης της σε δι¬ 
αθεσιμότητα, στη θέση που κατείχε, λόγω της προβλεπόμενης 
αυτοδίκαιης επανασύστασης του καταργηθέντος κλάδου και 
της ειδικότητας δυνάμει της αρ. Φ80000/22377/6111/27-5-2015 
Διαπιστωτικής Πράξης του Υπουργού Εργασίας, Κοινωνικής 
Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης, η οποία δημοσιεύθηκε 
στο αρ. ΦΕΚ 1066/τ.Β75-6-2015, για την επανασύσταση κλάδων 
και ειδικοτήτων (για το προσωπικό των κλάδων και ειδικοτήτων 
του άρθρου 18 του Ν. 4325/2015). 

Η παρούσα Πράξη να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 30 Ιουνίου 2015 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΣΚΟΥΡΛΕΤΗΣ 
-♦- 

Αριθμ. 28126/Δ9/7809 (4) 

Επαναφορά του υπαλλήλου του ΟΑΕΔ, ΣΙΑΤΗΡΑ 
ΖΗΣΗ του ΧΡΗΣΤΟΥ. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ, ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ 
ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α) των άρθρων 14, 17 και 18 του Ν. 4325/2015 «Εκδημο¬ 
κρατισμός της Διοίκησης - Καταπολέμηση Γραφειοκρατίας 
και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. Αποκατάσταση αδικιών και 
άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 47/τ.Α'). 

β) του άρθρου 90 του Ν. 4172/2013 «Φορολογία εισοδή¬ 
ματος, επείγοντα μέτρα εφαρμογής του Ν. 4046/2012, του 
Ν. 4093/2012 και του Ν. 4127/2013 και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 
167/τ.Α'), όπως ισχύει και του Ν. 4250/2014. 

γ) του Β.δ. 404 και 405/1971. 

δ) του Ν. 2956/2001 «Αναδιάρθρωση του ΟΑΕΔ και άλλες 
διατάξεις» (ΦΕΚ 258/τ.Α'), όπως ισχύει. 

ε) του Ν. 4144/2013 (ΦΕΚ 88/τ.Α') «Αντιμετώπιση της πα- 
ραβατικότητας στην Κοινωνική Ασφάλιση και στην αγορά 
εργασίας και λοιπές διατάξεις αρμοδιότητας του Υπουρ¬ 
γείου Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Πρόνοιας» 

2. Τις με αριθ. 30301/139/17-9-2013 (ΦΕΚ 2322/τ.Β7 
17-9-2013), 31992/154/1/1-10-2013 (ΦΕΚ 2450/τ.Β7ΐ-10-2013) και 
30960/94/11-9-2014 κοινές υπουργικές αποφάσεις (ΦΕΚ 2458/ 
τ.Β7ΐ6-9-2014) κοινών υπουργικών αποφάσεων των Υπουρ¬ 
γών Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής Διακυ¬ 
βέρνησης και Υπουργού Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης 
και Πρόνοιας περί κατάργησης οργανικών και προσωπο¬ 
παγών θέσεων μόνιμου και με σχέση εργασίας Ιδιωτικού 
Δικαίου Αορίστου χρόνου, προσωπικού του Οργανισμού. 

3. Την με αρ. Φ80000/22377/6111/27-5-2015 διαπιστωτική πρά¬ 
ξη του Υπουργού Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοι¬ 
νωνικής Αλληλεγγύης, η οποία δημοσιεύθηκε στο αριθ. ΦΕΚ 
1066/τ.Β75-6-2015, για την επανασύσταση διακοσίων πενήντα 
μίας (251) καταργηθέντων οργανικών και προσωρινών-προσω- 
ποπαγών θέσεων μονίμου και με σχέση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου αορίστου χρόνου, προσωπικού στον Ο.Α.Ε.Δ. 

4. Τη με αριθ. 82492/4/10/2013 πράξη θέσης σε διαθεσιμότη¬ 
τα του Διοικητή του ΟΑΕΔ, η οποία εγκρίθηκε με την με αρ. 


36130/2032/5/11/2013 απόφαση της Γενικής Γραμματέα του 
Υπουργείου Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Πρόνοιας. 

5. Το γεγονός ότι, όπως προκύπτει από τα στοιχεία του 
προσωπικού μητρώου του ΣΙΑΤΗΡΑ ΖΗΣΗ του ΧΡΗΣΤΟΥ, 
υπαλλήλου του εκπαιδευτικού προσωπικού με σχέση εργα¬ 
σίας δημοσίου δικαίου, κατηγορίας ΔΕ, Κλάδου ΔΕ ΕΜΠΕΙ- 
ΡΟΤ., ειδικότητας ΑΓΙΟΓΡΑΦΟΣ-ΖΩΓΡΑΦΟΣ βαθμού Δ', ο 
εν λόγω υπάλληλος εμπίπτει στις διατάξεις των άρθρων 
του Ν. 4325/2015. 

6. Την με αριθ. 38670/14-5-15 αίτηση του υπαλλήλου περί 
επαναφοράς του στην Υπηρεσία. 

7. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας προ- 
καλείται επιπλέον δαπάνη σε βάρος του προϋπολογισμού 
του ΟΑΕΔ, ύψους ΕΥΡΩ: 2859,45. 

8. Την αριθμ. 48366/16/6/2015 πράξη της Διοικήτριας του 
Ο.Α.Ε.Δ., η οποία διαβιβάστηκε με το αριθμ. 48475/16-6-2015 
έγγραφο του Οργανισμού, διαπιστώνουμε: 

Την επαναφορά του ΣΙΑΤΗΡΑ ΖΗΣΗ του ΧΡΗΣΤΟΥ, υπαλ¬ 
λήλου του εκπαιδευτικού προσωπικού του ΟΑΕΔ, κατη¬ 
γορίας ΔΕ, του κλάδου ΔΕ ΕΜΠΕΙΡΟΤ., ειδικότητας ΑΓΙ¬ 
ΟΓΡΑΦΟΣ-ΖΩΓΡΑΦΟΣ με τον ίδιο βαθμό Δ' που κατείχε 
και μισθολογικό κλιμάκιο 0, που υπάγονταν ο υπάλληλος, 
κατά το χρόνο θέσης της σε διαθεσιμότητα, στη θέση που 
κατείχε, λόγω της προβλεπόμενης αυτοδίκαιης επανασύ¬ 
στασης του καταργηθέντος κλάδου και της ειδικότητας 
δυνάμει της αρ. Φ80000/22377/6111/27-5-2015 διαπιστωτικής 
πράξης του Υπουργού Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και 
Κοινωνικής Αλληλεγγύης, η οποία δημοσιεύθηκε στο αρ. 
ΦΕΚ 1066/τ.Β'/5-6-2015, για την επανασύσταση κλάδων και 
ειδικοτήτων (για το προσωπικό των κλάδων και ειδικοτήτων 
του άρθρου 18 του Ν. 4325/2015). 

Η πράξη αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 30 Ιουνίου 2015 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΣΚΟΥΡΛΕΤΗΣ 
-♦- 

Αριθμ. 28124/Δ9/7807 (5) 

Επαναφορά της υπαλλήλου του ΟΑΕΔ, ΠΡΟΒΑΤΑ 
ΒΑΣΙΛΙΚΗΣ του ΓΕΩΡΓΙΟΥ. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ, ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ 
ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α) των άρθρων 14, 17 και 18 του Ν. 4325/2015 «Εκδημο¬ 
κρατισμός της Διοίκησης - Καταπολέμηση Γραφειοκρατίας 
και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. Αποκατάσταση αδικιών και 
άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 47/τ.Α') 

β) του άρθρου 90 του Ν. 4172/2013 «Φορολογία εισοδή¬ 
ματος, επείγοντα μέτρα εφαρμογής του Ν. 4046/2012, του 
Ν. 4093/2012 και του Ν. 4127/2013 και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 
167/τ.Α'), όπως ισχύει και του Ν. 4250/2014. 

γ) του Β.δ. 404 και 405/1971 

δ) του Ν. 2956/2001 «Αναδιάρθρωση του ΟΑΕΔ και άλλες 
διατάξεις» (ΦΕΚ 258/τ.Α'), όπως ισχύει. 

ε) του Ν. 4144/2013 (ΦΕΚ 88/τ.Α') «Αντιμετώπιση της πα- 
ραβατικότητας στην Κοινωνική Ασφάλιση και στην αγορά 
εργασίας και λοιπές διατάξεις αρμοδιότητας του Υπουρ¬ 
γείου Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Πρόνοιας» 

2. Τις με αριθ. 30301/139/17-9-2013 (ΦΕΚ 2322/τ.Β'/17-9-2013), 
31992/154/1/1-10-2013 (ΦΕΚ 2450/τ.Β'/1-10-2013) και 30960/94/ 
11-9-2014 κοινές υπουργικές αποφάσεις (ΦΕΚ 2458/τ.Β'/ 
16-9-2014) κοινών υπουργικών αποφάσεων των Υπουργών 
Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρ¬ 
νησης και Υπουργού Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και 
Πρόνοιας περί κατάργησης οργανικών και προσωποπαγών 
θέσεων μόνιμου και με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 
Αορίστου χρόνου, προσωπικού του Οργανισμού. 
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3. Την με αριθ. Φ80000/22377/6111/27-5-2015 διαπιστωτική 
πράξη του Υπουργού Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και 
Κοινωνικής Αλληλεγγύης, η οποία δημοσιεύτηκε στο αριθ. 
ΦΕΚ 1066/τ.Β75-6-2015, για την επανασύσταση διακοσίων 
πενήντα μίας (251) καταργηθέντων οργανικών και προσωρι- 
νών-προσωποπαγών θέσεων μονίμου και με σχέση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, προσωπικού στον Ο.Α.Ε.Δ. 

4. Τη με αριθ. 82486/4/10/2013 πράξη θέσης σε διαθεσιμότη¬ 
τα του Διοικητή του ΟΑΕΔ, η οποία εγκρίθηκε με την με αρ. 
36138/2035/5/11/2013 απόφαση της Γενικής Γραμματέα του 
Υπουργείου Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Πρόνοιας. 

5. Το γεγονός ότι, όπως προκύπτει από τα στοιχεία του προ¬ 
σωπικού μητρώου της ΠΡΟΒΑΤΑ ΒΑΣΙΛΙΚΗΣ του ΓΕΩΡΓΙΟΥ, 
υπαλλήλου του εκπαιδευτικού προσωπικού με σχέση εργασί¬ 
ας δημοσίου δικαίου, κατηγορίας ΔΕ, Κλάδου ΔΕ ΕΜΠΕΙΡΟΤ., 
ειδικότητας ΚΟΜΜΩΤΙΚΗΣ, βαθμού Δ', η εν λόγω υπάλληλος 
εμπίπτει στις διατάξεις των άρθρων του Ν. 4325/2015. 

6. Την με αριθ. 39182/15-5-2015 αίτηση της υπαλλήλου 
περί επαναφοράς της στην Υπηρεσία. 

7. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας προ- 
καλείται επιπλέον δαπάνη σε βάρος του προϋπολογισμού 
του ΟΑΕΔ, ύψους ΕΥΡΩ: 3011,87. 

8. Την αριθμ. 48363/16/6/2015 πράξη της Διοικήτριας του 
Ο.Α.Ε.Δ., η οποία διαβιβάστηκε με το αριθμ. 48475/16-6-2015 
έγγραφο του Οργανισμού, διαπιστώνουμε: 

Την επαναφορά της ΠΡΟΒΑΤΑ ΒΑΣΙΛΙΚΗΣ του ΓΕΩΡ¬ 
ΓΙΟΥ, υπαλλήλου του εκπαιδευτικού προσωπικού του 
ΟΑΕΔ, κατηγορίας ΔΕ, του κλάδου ΔΕ ΕΜΠΕΙΡΟΤ., ειδι¬ 
κότητας ΚΟΜΜΩΤΙΚΗΣ, με τον ίδιο βαθμό Δ' που κατεί¬ 
χε και μισθολογικό κλιμάκιο 0, που υπάγονταν η υπάλ¬ 
ληλος, κατά το χρόνο θέσης της σε διαθεσιμότητα, στη 
θέση που κατείχε, λόγω της προβλεπόμενης αυτοδί¬ 
καιης επανασύστασης του καταργηθέντος κλάδου και 
της ειδικότητας δυνάμει της αριθ. Φ800 00/22377/6111/ 
27-5-2015 διαπιστωτικής πράξης του Υπουργού Εργασίας, 
Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης, η οποία 
δημοσιεύθηκε στο αρ. ΦΕΚ 1066/τ.Β'/5-6-2015, για την επα¬ 
νασύσταση κλάδων και ειδικοτήτων (για το προσωπικό των 
κλάδων και ειδικοτήτων του άρθρου 18 του Ν. 4325/2015). 

Η πράξη αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 30 Ιουνίου 2015 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΣΚΟΥΡΛΕΤΗΣ 
-♦- 

Αριθμ. 28065/Δ9/7753 (6) 

Επαναφορά του υπαλλήλου του ΟΑΕΔ, ΣΚΟΝΤΡΙΑΝΟΥ 
ΝΙΚΟΛΑΟΥ του ΣΤΑΥΡΟΥ. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ, ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ 
ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α) των άρθρων 14, 17 και 18 του Ν. 4325/2015 «Εκδημο¬ 
κρατισμός της Διοίκησης - Καταπολέμηση Γραφειοκρατίας 
και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. Αποκατάσταση αδικιών και 
άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 47/τ.Α'). 

β) του άρθρου 90 του Ν. 4172/2013 «Φορολογία εισοδή¬ 
ματος, επείγοντα μέτρα εφαρμογής του Ν. 4046/2012, του 
Ν. 4093/2012 και του Ν. 4127/2013 και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 
167/τ.Α'), όπως ισχύει και του Ν. 4250/2014. 

γ) του Β.δ. 404 και 405/1971. 

δ) του Ν. 2956/2001 «Αναδιάρθρωση του ΟΑΕΔ και άλλες 
διατάξεις» (ΦΕΚ 258/τ.Α'), όπως ισχύει. 

ε) του Ν. 4144/2013 (ΦΕΚ 88/τ.Α') «Αντιμετώπιση της πα- 
ραβατικότητας στην Κοινωνική Ασφάλιση και στην αγορά 
εργασίας και λοιπές διατάξεις αρμοδιότητας του Υπουρ¬ 
γείου Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Πρόνοιας». 


2. Τις με αριθ. 30301/139/17-9-2013 (ΦΕΚ 2322/τ.Β'/17-9-2013), 
31992/154/1/1-10-2013 (ΦΕΚ 2450/τ.Β'/1-10-2013) και 30960/94/ 
11-9-2014 κοινές υπουργικές αποφάσεις (ΦΕΚ 2458/τ.Β'/ 
16-9-2014) κοινών υπουργικών αποφάσεων των Υπουργών 
Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρ¬ 
νησης και Υπουργού Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και 
Πρόνοιας περί κατάργησης οργανικών και προσωποπαγών 
θέσεων μόνιμου και με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 
Αορίστου χρόνου, προσωπικού του Οργανισμού. 

3. Την με αριθ. Φ80000/22377/6111/27-5-2015 διαπιστωτική 
πράξη του Υπουργού Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και 
Κοινωνικής Αλληλεγγύης, η οποία δημοσιεύθηκε στο αρ. ΦΕΚ 
1066/τ.Β'/5-6-2015, για την επανασύσταση διακοσίων πενήντα 
μίας (251) καταργηθέντων οργανικών και προσωρινών-προ- 
σωποπαγών θέσεων μονίμου και με σχέση εργασίας ιδιω¬ 
τικού δικαίου αορίστου χρόνου, προσωπικού στον Ο.Α.Ε.Δ. 

4. Τη με αριθ. 82494/4/10/2013 πράξη θέσης σε διαθεσι¬ 
μότητα του Διοικητή του ΟΑΕΔ, η οποία εγκρίθηκε με την 
με αρ. 36127/2030/5/11/2013 απόφαση της Γ ενικής Γ ραμμα- 
τέα του Υπουργείου Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και 
Πρόνοιας. 

5. Το γεγονός ότι, όπως προκύπτει από τα στοιχεία του 
προσωπικού μητρώου του ΣΚΟΝΤΡΙΑΝΟΥ ΝΙΚΟΛΑΟΥ του 
ΣΤΑΥΡΟΥ, υπαλλήλου του εκπαιδευτικού προσωπικού με 
σχέση εργασίας δημοσίου δικαίου, κατηγορίας ΔΕ, Κλάδου 
ΔΕ ΕΜΠΕΙΡΟΤ., ειδικότητας ΕΛΑΙΟΧΡΩΜΑΤΙΣΤΗΣ, βαθμού 
Δ', ο εν λόγω υπάλληλος εμπίπτει στις διατάξεις των άρ¬ 
θρων του Ν. 4325/2015. 

6. Την με αριθ. 38537/13-5-2015 αίτηση του υπαλλήλου 
περί επαναφοράς του στην Υπηρεσία. 

7. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας προ- 
καλείται επιπλέον δαπάνη σε βάρος του προϋπολογισμού 
του ΟΑΕΔ, ύψους ΕΥΡΩ: 2828,40. 

8. Την αριθμ. 48370/16/6/2015 πράξη της Διοικήτριας 
του Ο.Α.Ε.Δ., η οποία διαβιβάστηκε με το αριθμ. 48475/ 
16-6-2015 έγγραφο του Οργανισμού, διαπιστώνουμε: 

Την επαναφορά του ΣΚΟΝΤΡΙΑΝΟΥ ΝΙΚΟΛΑΟΥ του ΣΤΑΥ¬ 
ΡΟΥ, υπαλλήλου του εκπαιδευτικού προσωπικού του ΟΑΕΔ, 
κατηγορίας ΔΕ, του κλάδου ΔΕ ΕΜΠΕΙΡΟΤ., ειδικότητας 
ΕΛΑΙΟΧΡΩΜΑΤΙΣΤΗΣ, με τον ίδιο βαθμό Δ' που κατείχε 
και μισθολογικό κλιμάκιο 0, που υπάγονταν ο υπάλληλος, 
κατά το χρόνο θέσης της σε διαθεσιμότητα, στη θέση που 
κατείχε, λόγω της προβλεπόμενης αυτοδίκαιης επανασύ¬ 
στασης του καταργηθέντος κλάδου και της ειδικότητας 
δυνάμει της αρ. Φ80000/22377/6111/27-5-2015 διαπιστωτικής 
πράξης του Υπουργού Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και 
Κοινωνικής Αλληλεγγύης, η οποία δημοσιεύθηκε στο αρ. 
ΦΕΚ 1066/τ.Β'/5-6-2015, για την επανασύσταση κλάδων και 
ειδικοτήτων (για το προσωπικό των κλάδων και ειδικοτήτων 
του άρθρου 18 του Ν. 4325/2015). 

Η πράξη αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 30 Ιουνίου 2015 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΣΚΟΥΡΛΕΤΗΣ 
-♦- 

Αριθμ. 28070/Δ9/7758 (7) 

Επαναφορά της υπαλλήλου του ΟΑΕΔ, ΣΟΦΙΑΝΙΔΟΥ 
ΦΩΤΕΙΝΗΣ του ΕΥΣΤΡΑΤΙΟΥ. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ, ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ 
ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α) των άρθρων 14, 17 και 18 του Ν. 4325/2015 «Εκδημο¬ 
κρατισμός της Διοίκησης - Καταπολέμηση Γραφειοκρατίας 
και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. Αποκατάσταση αδικιών και 
άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 47/τ.Α'). 







ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


15465 


β) του άρθρου 90 του Ν. 4172/2013 «Φορολογία εισοδή¬ 
ματος, επείγοντα μέτρα εφαρμογής του Ν. 4046/2012, του 
Ν. 4093/2012 και του Ν. 4127/2013 και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 
167/τ.Α'), όπως ισχύει και του Ν. 4250/2014. 

γ) του Β.δ. 404 και 405/1971. 

δ) του Ν. 2956/2001 «Αναδιάρθρωση του ΟΑΕΔ και άλλες 
διατάξεις» (ΦΕΚ 258/τ.Α'), όπως ισχύει. 

ε) του Ν. 4144/2013 (ΦΕΚ 88/τ.Α') «Αντιμετώπιση της πα- 
ραβατικότητας στην Κοινωνική Ασφάλιση και στην αγορά 
εργασίας και λοιπές διατάξεις αρμοδιότητας του Υπουρ¬ 
γείου Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Πρόνοιας». 

2. Τις με αριθ. 30301/139/17-9-2013 (ΦΕΚ 2322/τ.Β7ΐ7-9-2013), 
31992/154/1/1-10-2013 (ΦΕΚ 245Ο/τ.Β'/Ι-10-2013) και 30960/94/ 
11-9-2014 κοινές υπουργικές αποφάσεις (ΦΕΚ 2458/τ.Β'/ 
16-9-2014) κοινών υπουργικών αποφάσεων των Υπουργών 
Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρ¬ 
νησης και Υπουργού Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και 
Πρόνοιας περί κατάργησης οργανικών και προσωποπαγών 
θέσεων μόνιμου και με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 
Αορίστου χρόνου, προσωπικού του Οργανισμού. 

3. Την με αριθ. Φ80000/22377/6111/27-5-2015 διαπιστωτική 
πράξη του Υπουργού Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και 
Κοινωνικής Αλληλεγγύης, η οποία δημοσιεύθηκε στο αριθ. 
ΦΕΚ 1066/τ.Β75-6-2015, για την επανασύσταση διακοσίων 
πενήντα μίας (251) καταργηθέντων οργανικών και προ¬ 
σωρινών - προσωποπαγών θέσεων μονίμου και με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, προσωπικού 
στον Ο.Α.Ε.Δ. 

4. Τη με αριθ. 82499/4/10/2013 πράξη θέσης σε διαθεσι¬ 
μότητα του Διοικητή του ΟΑΕΔ, η οποία εγκρίθηκε με την 
με αρ. 36120/2027/5/11/2013 απόφαση της Γενικής Γραμμα¬ 
τέα του Υπουργείου Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και 
Πρόνοιας. 

5. Το γεγονός ότι, όπως προκύπτει από τα στοιχεία του 
προσωπικού μητρώου της ΣΟΦΙΑΝΙΔΟΥ ΦΩΤΕΙΝΗΣ του 
ΕΥΣΤΡΑΤΙΟΥ, υπαλλήλου του εκπαιδευτικού προσωπικού με 
σχέση εργασίας δημοσίου δικαίου, κατηγορίας ΔΕ, Κλάδου 
ΔΕ ΕΜΠΕΙΡΟΤ., ειδικότητας ΚΟΠΤΙΚΗ ΡΑΠΤΙΚΗ, βαθμού Γ, 
η εν λόγω υπάλληλος εμπίπτει στις διατάξεις των άρθρων 
του Ν. 4325/2015. 

6. Την με αριθ. 38650/14-5-2015 αίτηση της υπαλλήλου 
περί επαναφοράς της στην Υπηρεσία. 

7. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας προ- 
καλείται επιπλέον δαπάνη σε βάρος του προϋπολογισμού 
του ΟΑΕΔ, ύψους ΕΥΡΩ: 3013,56 

8. Την αριθμ. 48373/16/6/2015 πράξη της Διοικήτριας 
του Ο.Α.Ε.Δ., η οποία διαβιβάστηκε με το αριθμ. 48475/ 
16-6-2015 έγγραφο του Οργανισμού, διαπιστώνουμε: 

Την επαναφορά της ΣΟΦΙΑΝΙΔΟΥ ΦΩΤΕΙΝΗΣ του ΕΥΣ¬ 
ΤΡΑΤΙΟΥ, υπαλλήλου του εκπαιδευτικού προσωπικού του 
ΟΑΕΔ, κατηγορίας ΔΕ, του κλάδου ΔΕ ΕΜΠΕΙΡΟΤ., ειδικό¬ 
τητας ΚΟΠΤΙΚΗ ΡΑΠΤΙΚΗ, με τον ίδιο βαθμό Γ' που κατείχε 
και μισθολογικό κλιμάκιο 0, που υπάγονταν η υπάλληλος, 
κατά το χρόνο θέσης της σε διαθεσιμότητα, στη θέση που 
κατείχε, λόγω της προβλεπόμενης αυτοδίκαιης επανασύ¬ 
στασης του καταργηθέντος κλάδου και της ειδικότητας 
δυνάμει της αρ. Φ80000/22377/6111/27-5-2015 διαπιστωτικής 
πράξης του Υπουργού Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και 
Κοινωνικής Αλληλεγγύης, η οποία δημοσιεύθηκε στο αρ. 
ΦΕΚ 1066/τ.Β75-6-2015, για την επανασύσταση κλάδων και 
ειδικοτήτων (για το προσωπικό των κλάδων και ειδικοτήτων 
του άρθρου 18 του Ν. 4325/2015). 

Η πράξη αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 30 Ιουνίου 2015 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΣΚΟΥΡΛΕΤΗΣ 


Αριθμ. 28086/Δ9/7773 (8) 

Επαναφορά της υπαλλήλου του ΟΑΕΔ, ΣΦΡΑΓΙΔΟΥ 
ΜΑΡΙΑΣ του ΒΑΣΙΛΕΙΟΥ. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ, ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ 
ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α) των άρθρων 14, 17 και 18 του Ν. 4325/2015 «Εκδημο¬ 
κρατισμός της Διοίκησης - Καταπολέμηση Γραφειοκρατίας 
και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. Αποκατάσταση αδικιών και 
άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 47/τ.Α'). 

β) του άρθρου 90 του Ν. 4172/2013 «Φορολογία εισοδή¬ 
ματος, επείγοντα μέτρα εφαρμογής του Ν. 4046/2012, του 
Ν. 4093/2012 και του Ν. 4127/2013 και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 
167/τ.Α'), όπως ισχύει και του Ν. 4250/2014. 

γ) του Β.Δ. 404 και 405/1971 

δ) του Ν. 2956/2001 «Αναδιάρθρωση του ΟΑΕΔ και άλλες 
διατάξεις» (ΦΕΚ 258/τ.Α'), όπως ισχύει. 

ε) του Ν. 4144/13 (ΦΕΚ 88/τ.Α') «Αντιμετώπιση της παρα- 
βατικότητας στην Κοινωνική Ασφάλιση και στην αγορά ερ¬ 
γασίας και λοιπές διατάξεις αρμοδιότητας του Υπουργείου 
Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Πρόνοιας». 

2. Τις με αριθ. 30301/139/17-9-2013 (ΦΕΚ 2322/τ.Β'/17-9-2013), 
31992/154/1/1-10-2013 (ΦΕΚ 2450/τ.Β'/1-10-2013) και 30960/94/ 
11-9-14 κοινές υπουργικές αποφάσεις (ΦΕΚ 2458/τ.Β7ΐ6-9-2014) 
κοινών υπουργικών αποφάσεων των Υπουργών Διοικητικής Με¬ 
ταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης και Υπουργού 
Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Πρόνοιας περί κατάρ¬ 
γησης οργανικών και προσωποπαγών θέσεων μόνιμου και με 
σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου χρόνου, προσω¬ 
πικού του Οργανισμού. 

3. Την με αριθ. Φ80000/22377/6111/27-5-2015 διαπιστωτική 
πράξη του Υπουργού Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και 
Κοινωνικής Αλληλεγγύης, η οποία δημοσιεύθηκε στο αρ. 
ΦΕΚ 1066/τ.Β75-6-2015, για την επανασύσταση διακοσίων 
πενήντα μίας (251) καταργηθέντων οργανικών και προσω- 
ρινών-προσωποπαγών θέσεων μονίμου και με σχέση ερ¬ 
γασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, προσωπικού 
στον Ο.Α.Ε.Δ. 

4. Τη με αριθ. 82508/4/10/2013 πράξη θέσης σε διαθεσι¬ 
μότητα του Διοικητή του ΟΑΕΔ, η οποία εγκρίθηκε με την 
με αριθ. 36114/2022/5/11/2013 απόφαση της Γενικής Γραμ¬ 
ματέα του Υπουργείου Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης 
και Πρόνοιας. 

5. Το γεγονός ότι, όπως προκύπτει από τα στοιχεία του 
προσωπικού μητρώου της ΣΦΡΑΓΙΔΟΥ ΜΑΡΙΑΣ του ΒΑ¬ 
ΣΙΛΕΙΟΥ, υπαλλήλου του εκπαιδευτικού προσωπικού με 
σχέση εργασίας δημοσίου δικαίου, κατηγορίας ΔΕ, Κλάδου 
ΔΕ ΕΜΠΕΙΡΟΤ., ειδικότητας ΚΟΜΜΩΤΙΚΗΣ βαθμού Γ, η εν 
λόγω υπάλληλος εμπίπτει στις διατάξεις των άρθρων του 
Ν. 4325/2015. 

6. Την με αρ. 38888/14-5-2015 αίτηση της υπαλλήλου περί 
επαναφοράς της στην Υπηρεσία. 

7. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας προ- 
καλείται επιπλέον δαπάνη σε βάρος του προϋπολογισμού 
του ΟΑΕΔ, ύψους ΕΥΡΩ: 2972,42. 

8. Την αριθμ. 48289/16/6/2015 πράξη της Διοικήτριας του 
Ο.Α.Ε.Δ., η οποία διαβιβάστηκε με το αριθμ. 48475/16-6-2015 
έγγραφο του Οργανισμού, διαπιστώνουμε: 

Την επαναφορά της ΣΦΡΑΓΙΔΟΥ ΜΑΡΙΑΣ του ΒΑΣΙΛΕΙ¬ 
ΟΥ, υπαλλήλου του εκπαιδευτικού προσωπικού του ΟΑΕΔ, 
κατηγορίας ΔΕ, του κλάδου ΔΕ ΕΜΠΕΙΡΟΤ., ειδικότητας 
ΚΟΜΜΩΤΙΚΗΣ με τον ίδιο βαθμό Γ' που κατείχε και μισθο- 
λογικό κλιμάκιο 1, που υπάγονταν η υπάλληλος, κατά το 
χρόνο θέσης της σε διαθεσιμότητα, στη θέση που κατείχε, 
λόγω της προβλεπόμενης αυτοδίκαιης επανασύστασης 
του καταργηθέντος κλάδου και της ειδικότητας δυνάμει 
της αριθ. Φ80000/22377/6111/27-5-2015 διαπιστωτικής πρά¬ 
ξης του Υπουργού Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και 
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Κοινωνικής Αλληλεγγύης, η οποία δημοσιεύθηκε στο αριθ. 
ΦΕΚ 1066/τ.Β'/5-6-2015, για την επανασύσταση κλάδων και 
ειδικοτήτων (για το προσωπικό των κλάδων και ειδικοτήτων 
του άρθρου 18 του Ν. 4325/2015). 

Η πράξη αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 30 Ιουνίου 2015 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΣΚΟΥΡΛΕΤΗΣ 
-♦- 

Αριθμ. 28148/Δ9/7828 (9) 

Επαναφορά της υπαλλήλου του ΟΑΕΔ, ΧΕΛΙΔΟΝΟΠΟΥΛΟΥ - 
ΞΩΝΗ ΕΥΑΝΘΙΑΣ του ΠΑΝΑΓΙΩΤΗ. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ, ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ 
ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α) των άρθρων 14, 17 και 18 του Ν. 4325/2015 «Εκδημο¬ 
κρατισμός της Διοίκησης - Καταπολέμηση Γραφειοκρατίας 
και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. Αποκατάσταση αδικιών και 
άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 47/τ.Α'). 

β) του άρθρου 90 του Ν. 4172/2013 «Φορολογία εισοδή¬ 
ματος, επείγοντα μέτρα εφαρμογής του Ν. 4046/2012, του 
Ν. 4093/2012 και του Ν. 4127/2013 και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 
167/τ.Α'), όπως ισχύει και του Ν. 4250/2014 

γ) του Β.δ. 404 και 405/1971 

δ) του Ν. 2956/2001 «Αναδιάρθρωση του ΟΑΕΔ και άλλες 
διατάξεις» (ΦΕΚ 258/τ.Α'), όπως ισχύει. 

ε) του Ν. 4144/2013 (ΦΕΚ 88/τ.Α') «Αντιμετώπιση της πα- 
ραβατικότητας στην Κοινωνική Ασφάλιση και στην αγορά 
εργασίας και λοιπές διατάξεις αρμοδιότητας του Υπουρ¬ 
γείου Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Πρόνοιας» 

2. Τις με αριθ. 30301/139/17-9-2013 (ΦΕΚ 2322/τ.Β7 
17-9-2013), 31992/154/1/1-10-2013 (ΦΕΚ 2450/τ.Β7ΐ-10-2013) 
και 30960/94/11-9-2014 κοινές υπουργικές αποφάσεις (ΦΕΚ 
2458/τ.Β'/16-9-2014) κοινών υπουργικών αποφάσεων των 
Υπουργών Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής 
Διακυβέρνησης και Υπουργού Εργασίας, Κοινωνικής Ασφά¬ 
λισης και Πρόνοιας περί κατάργησης οργανικών και προσω¬ 
ποπαγών θέσεων μόνιμου και με σχέση εργασίας Ιδιωτικού 
Δικαίου Αορίστου χρόνου, προσωπικού του Οργανισμού. 

3. Την με αριθ. Φ80000/22377/6111/27-5-2015 διαπιστωτική 
πράξη του Υπουργού Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και 
Κοινωνικής Αλληλεγγύης, η οποία δημοσιεύθηκε στο αρ. 
ΦΕΚ 1066/τ.Β75-6-2015, για την επανασύσταση διακοσίων 
πενήντα μίας (251) καταργηθέντων οργανικών και προσω- 
ρινών-προσωποπαγών θέσεων μονίμου και με σχέση ερ¬ 
γασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, προσωπικού 
στον Ο.Α.Ε.Δ. 

4. Τη με αριθ. 82531/4/10/2013 πράξη θέσης σε διαθεσι¬ 
μότητα του Διοικητή του ΟΑΕΔ, η οποία εγκρίθηκε με την 
με αριθ. 36092/2008/5/11/2013 απόφαση της Γενικής Γραμ¬ 
ματέα του Υπουργείου Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης 
και Πρόνοιας. 

5. Το γεγονός ότι, όπως προκύπτει από τα στοιχεία του 
προσωπικού μητρώου της ΧΕΛΙΔΟΝΟΠΟΥΛΟΥ-ΞΩΝΗ ΕΥ¬ 
ΑΝΘΙΑΣ του ΠΑΝΑΓΙΩΤΗ, υπαλλήλου του εκπαιδευτικού 
προσωπικού με σχέση εργασίας δημοσίου δικαίου, κατηγο¬ 
ρίας ΔΕ, Κλάδου ΔΕ ΕΜΠΕΙΡΟΤ., ειδικότητας ΚΟΠΤ. ΡΑΠΤ., 
βαθμού Δ', η εν λόγω υπάλληλος εμπίπτει στις διατάξεις 
των άρθρων του Ν. 4325/2015. 

6. Την με αριθ. 38671/14-5-2015 αίτηση της υπαλλήλου 
περί επαναφοράς της στην Υπηρεσία. 

7. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας προ- 
καλείται επιπλέον δαπάνη σε βάρος του προϋπολογισμού 
του ΟΑΕΔ, ύψους ΕΥΡΩ: 3056,85. 


8. Την αριθμ. 48314/16/6/2015 πράξη της Διοικήτριας 
του Ο.Α.Ε.Δ., η οποία διαβιβάστηκε με το αριθμ. 48475/ 

16- 6-2015 έγγραφο του Οργανισμού, διαπιστώνουμε: 

Την επαναφορά της ΧΕΛΙΔΟΝΟΠΟΥΛΟΥ-ΞΩΝΗ ΕΥΑΝΘΙΑΣ 
του ΠΑΝΑΓΙΩΤΗ, υπαλλήλου του εκπαιδευτικού προσωπικού 
του ΟΑΕΔ, κατηγορίας ΔΕ, του κλάδου ΔΕ ΕΜΠΕΙΡΟΤ., ει¬ 
δικότητας ΚΟΠΤ. ΡΑΠΤ., με τον ίδιο βαθμό Δ' που κατείχε 
και μισθολογικό κλιμάκιο 0, που υπάγονταν η υπάλληλος, 
κατά το χρόνο θέσης της σε διαθεσιμότητα, στη θέση που 
κατείχε, λόγω της προβλεπόμενης αυτοδίκαιης επανασύ¬ 
στασης του καταργηθέντος κλάδου και της ειδικότητας δυ¬ 
νάμει της αριθ. Φ80000/22377/6111/27-5-2015 διαπιστωτικής 
πράξης του Υπουργού Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και 
Κοινωνικής Αλληλεγγύης, η οποία δημοσιεύθηκε στο αρ. 
ΦΕΚ 1066/τ.Β'/5-6-2015, για την επανασύσταση κλάδων και 
ειδικοτήτων (για το προσωπικό των κλάδων και ειδικοτήτων 
του άρθρου 18 του Ν. 4325/2015). 

Η πράξη αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 30 Ιουνίου 2015 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΣΚΟΥΡΛΕΤΗΣ 
-♦- 

Αριθμ. 28075/Δ9/7763 (10) 

Επαναφορά της υπαλλήλου του ΟΑΕΔ, ΣΥΜΕΩΝΙΔΟΥ 
ΧΡΙΣΤΙΝΑΣ του ΝΙΚΟΛΑΟΥ. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ, ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ 
ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α) των άρθρων 14, 17 και 18 του Ν. 4325/2015 «Εκδημο¬ 
κρατισμός της Διοίκησης - Καταπολέμηση Γραφειοκρατίας 
και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. Αποκατάσταση αδικιών και 
άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 47/τ.Α'). 

β) του άρθρου 90 του Ν. 4172/2013 «Φορολογία εισοδή¬ 
ματος, επείγοντα μέτρα εφαρμογής του Ν. 4046/2012, του 
Ν. 4093/2012 και του Ν. 4127/2013 και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 
167/τ.Α'), όπως ισχύει και του Ν. 4250/2014. 

γ) του Β.δ. 404 και 405/1971 

δ) του Ν. 2956/2001 «Αναδιάρθρωση του ΟΑΕΔ και άλλες 
διατάξεις» (ΦΕΚ 258/τ.Α'), όπως ισχύει. 

ε) του Ν. 4144/2013 (ΦΕΚ 88/τ.Α') «Αντιμετώπιση της πα- 
ραβατικότητας στην Κοινωνική Ασφάλιση και στην αγορά 
εργασίας και λοιπές διατάξεις αρμοδιότητας του Υπουρ¬ 
γείου Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Πρόνοιας» 

2. Τις με αριθ. 30301/139/17-9-2013 (ΦΕΚ 2322/τ.Β'/ 

17- 9-2013), 31992/154/1/1-10-2013 (ΦΕΚ 2450/τ.Β'/1-10-2013) και 
30960/94/11-9-2014 κοινές υπουργικές αποφάσεις (ΦΕΚ 2458/ 
τ.Β'/16-9-2014) κοινών υπουργικών αποφάσεων των Υπουρ¬ 
γών Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής Διακυ¬ 
βέρνησης και Υπουργού Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης 
και Πρόνοιας περί κατάργησης οργανικών και προσωπο¬ 
παγών θέσεων μόνιμου και με σχέση εργασίας Ιδιωτικού 
Δικαίου Αορίστου χρόνου, προσωπικού του Οργανισμού. 

3. Την με αριθ. Φ80000/22377/6111/27-5-2015 διαπιστωτική 
πράξη του Υπουργού Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης 
και Κοινωνικής Αλληλεγγύης, η οποία δημοσιεύθηκε στο 
αριθ. ΦΕΚ 1066/τ.Β'/5-6-2015, για την επανασύσταση δια- 
κοσίων πενήντα μίας (251) καταργηθέντων οργανικών και 
προσωρινών-προσωποπαγών θέσεων μονίμου και με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, προσωπικού 
στον Ο.Α.Ε.Δ. 

4. Τη με αριθ. 82505/4/10/2013 πράξη θέσης σε διαθεσι¬ 
μότητα του Διοικητή του ΟΑΕΔ, η οποία εγκρίθηκε με την 
με αριθ. 36284/2119/5/11/2013 απόφαση της Γενικής Γραμ¬ 
ματέα του Υπουργείου Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης 
και Πρόνοιας. 
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5. Το γεγονός ότι, όπως προκύπτει από τα στοιχεία του 
προσωπικού μητρώου της ΣΥΜΕΩΝΙΔΟΥ ΧΡΙΣΤΙΝΑΣ του 
ΝΙΚΟΛΑΟΥ, υπαλλήλου του εκπαιδευτικού προσωπικού με 
σχέση εργασίας δημοσίου δικαίου, κατηγορίας ΔΕ, Κλάδου 
ΔΕ-3 ΠΡ. ΕΚΠΑΙΔ., βαθμού Γ', η εν λόγω υπάλληλος εμπίπτει 
στις διατάξεις των άρθρων του Ν. 4325/2015. 

6. Την με αριθ. 39514/18-5-15 αίτηση της υπαλλήλου περί 
επαναφοράς της στην Υπηρεσία. 

7. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας προ- 
καλείται επιπλέον δαπάνη σε βάρος του προϋπολογισμού 
του ΟΑΕΔ, ύψους ΕΥΡΩ: 3214,19. 

8. Την αριθμ. 48287/16/6/2015 πράξη της Διοικήτριας 
του Ο.Α.Ε.Δ., η οποία διαβιβάστηκε με το αριθμ. 48475/ 
16-6-2015 έγγραφο του Οργανισμού, διαπιστώνουμε: 

Την επαναφορά της ΣΥΜΕΩΝΙΔΟΥ ΧΡΙΣΤΙΝΑΣ του ΝΙΚΟ¬ 
ΛΑΟΥ, υπαλλήλου του εκπαιδευτικού προσωπικού του ΟΑΕΔ, 
κατηγορίας ΔΕ, του κλάδου ΔΕ-3 Π Ρ. ΕΚΠΑΙΔ., με τον ίδιο 
βαθμό Γ' που κατείχε και μισθολογικό κλιμάκιο 1, που υπά¬ 
γονταν η υπάλληλος, κατά το χρόνο θέσης της σε διαθε¬ 
σιμότητα, στη θέση που κατείχε, λόγω της προβλεπόμενης 
αυτοδίκαιης επανασύστασης του καταργηθέντος κλάδου 
και της ειδικότητας δυνάμει της αριθ. Φ80000/22377/6111/ 
27-5-2015 διαπιστωτικής πράξης του Υπουργού Εργασίας, 
Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης, η οποία 
δημοσιεύθηκε στο αριθ. ΦΕΚ 1066/τ.Β'/5-6-2015, για την επα¬ 
νασύσταση κλάδων και ειδικοτήτων (για το προσωπικό των 
κλάδων και ειδικοτήτων του άρθρου 18 του Ν. 4325/2015). 

Η πράξη αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 30 Ιουνίου 2015 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΣΚΟΥΡΛΕΤΗΣ 
-♦- 

Αριθμ. 28081/Δ9/7769 (11) 

Επαναφορά της υπαλλήλου του ΟΑΕΔ, ΣΥΝΩΠΙΔΟΥ 
ΕΡΜΙΟΝΗΣ του ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ, ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ 
ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α) των άρθρων 14, 17 και 18 του Ν. 4325/2015 «Εκδημο¬ 
κρατισμός της Διοίκησης - Καταπολέμηση Γραφειοκρατίας 
και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. Αποκατάσταση αδικιών και 
άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 47/τ.Α'). 

β) του άρθρου 90 του Ν. 4172/2013 «Φορολογία εισοδή¬ 
ματος, επείγοντα μέτρα εφαρμογής του Ν. 4046/2012, του 
Ν. 4093/2012 και του Ν. 4127/2013 και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 
167/τ.Α'), όπως ισχύει και του Ν. 4250/2014. 

γ) του Β.δ. 404 και 405/1971. 

δ) του Ν. 2956/2001 «Αναδιάρθρωση του ΟΑΕΔ και άλλες 
διατάξεις» (ΦΕΚ 258/τ.Α'), όπως ισχύει. 

ε) του Ν. 4144/13 (ΦΕΚ 88/τ.Α') «Αντιμετώπιση της παρα- 
βατικότητας στην Κοινωνική Ασφάλιση και στην αγορά ερ¬ 
γασίας και λοιπές διατάξεις αρμοδιότητας του Υπουργείου 
Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Πρόνοιας» 

2. Τις με αριθ. 30301/139/17-9-13 (ΦΕΚ 2322/τ.Β'/17-9-2013), 
31992/154/1/1-10-2013 (ΦΕΚ 2450/τ.Β'/1-10-2013) και 30960/94/ 
11-9-2014 κοινές υπουργικές αποφάσεις (ΦΕΚ 2458/τ.Β'/ 
16-9-2014) κοινών υπουργικών αποφάσεων των Υπουργών 
Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρ¬ 
νησης και Υπουργού Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και 
Πρόνοιας περί κατάργησης οργανικών και προσωποπαγών 
θέσεων μόνιμου και με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 
Αορίστου χρόνου, προσωπικού του Οργανισμού. 

3. Την με αριθ. Φ80000/22377/6111/27-5-2015 διαπιστωτική 
πράξη του Υπουργού Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης 
και Κοινωνικής Αλληλεγγύης, η οποία δημοσιεύθηκε στο 


αριθ. ΦΕΚ 1066/τ.Β'/5-6-2015, για την επανασύσταση δια- 
κοσίων πενήντα μίας (251) καταργηθέντων οργανικών και 
προσωρινών-προσωποπαγών θέσεων μονίμου και με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, προσωπικού 
στον Ο.Α.Ε.Δ. 

4. Τη με αριθ. 82507/4/10/2013 πράξη θέσης σε διαθεσι¬ 
μότητα του Διοικητή του ΟΑΕΔ, η οποία εγκρίθηκε με την 
με αριθ. 36115/2023/5/11/2013 απόφαση της Γενικής Γραμ¬ 
ματέα του Υπουργείου Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης 
και Πρόνοιας. 

5. Το γεγονός ότι, όπως προκύπτει από τα στοιχεία του 
προσωπικού μητρώου της ΣΥΝΩΠΙΔΟΥ ΕΡΜΙΟΝΗΣ του ΔΗ- 
ΜΗΤΡΙΟΥ, υπαλλήλου του εκπαιδευτικού προσωπικού με 
σχέση εργασίας δημοσίου δικαίου, κατηγορίας ΔΕ, Κλάδου 
ΔΕ ΕΜΠΕΙΡΟΤ., ειδικότητας ΚΟΠΤ. ΡΑΠΤ. βαθμού Γ', η εν 
λόγω υπάλληλος εμπίπτει στις διατάξεις των άρθρων του 
Ν. 4325/2015. 

6. Την με αριθ. 38672/14-5-2015 αίτηση της υπαλλήλου 
περί επαναφοράς της στην Υπηρεσία. 

7. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας προ- 
καλείται επιπλέον δαπάνη σε βάρος του προϋπολογισμού 
του ΟΑΕΔ, ύψους ΕΥΡΩ: 3032,12. 

8. Την αριθμ. 48288/16/6/2015 πράξη της Διοικήτριας 
του Ο.Α.Ε.Δ., η οποία διαβιβάστηκε με το αριθμ. 48475/ 
16-6-2015 έγγραφο του Οργανισμού, διαπιστώνουμε: 

Την επαναφορά της ΣΥΝΩΠΙΔΟΥ ΕΡΜΙΟΝΗΣ του ΔΗ- 
ΜΗΤΡΙΟΥ, υπαλλήλου του εκπαιδευτικού προσωπικού του 
ΟΑΕΔ, κατηγορίας ΔΕ, του κλάδου ΔΕ ΕΜΠΕΙΡΟΤ., ειδι¬ 
κότητας ΚΟΠΤ. ΡΑΠΤ. με τον ίδιο βαθμό Γ' που κατείχε 
και μισθολογικό κλιμάκιο 1, που υπάγονταν η υπάλληλος, 
κατά το χρόνο θέσης της σε διαθεσιμότητα, στη θέση που 
κατείχε, λόγω της προβλεπόμενης αυτοδίκαιης επανασύ¬ 
στασης του καταργηθέντος κλάδου και της ειδικότητας 
δυνάμει της αρ. Φ80000/22377/6111/27-5-2015 διαπιστωτικής 
πράξης του Υπουργού Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και 
Κοινωνικής Αλληλεγγύης, η οποία δημοσιεύθηκε στο αρ. 
ΦΕΚ 1066/τ.Β'/5-6-2015, για την επανασύσταση κλάδων και 
ειδικοτήτων (για το προσωπικό των κλάδων και ειδικοτήτων 
του άρθρου 18 του Ν. 4325/2015). 

Η πράξη αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 30 Ιουνίου 2015 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΣΚΟΥΡΛΕΤΗΣ 
-♦- 

Αριθμ. 28067/Δ9/7755 (12) 

Επαναφορά της υπαλλήλου του ΟΑΕΔ, ΑΓΓΕΛΙΔΑΚΗ 
ΕΛΕΝΗΣ του ΓΡΗΓΟΡΙΟΥ. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ, ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ 
ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α) των άρθρων 14, 17 και 18 του Ν. 4325/2015 «Εκδημο¬ 
κρατισμός της Διοίκησης - Καταπολέμηση Γραφειοκρατίας 
και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. Αποκατάσταση αδικιών και 
άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 47/τ.Α'). 

β) του άρθρου 90 του Ν. 4172/2013 «Φορολογία εισοδή¬ 
ματος, επείγοντα μέτρα εφαρμογής του Ν. 4046/2012, του 
Ν. 4093/2012 και του Ν. 4127/2013 και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 
167/τ.Α'), όπως ισχύει και του Ν. 4250/2014. 

γ) του Β.δ. 404 και 405/1971 

δ) του Ν. 2956/2001 «Αναδιάρθρωση του ΟΑΕΔ και άλλες 
διατάξεις» (ΦΕΚ 258/τ.Α'), όπως ισχύει. 

ε) του Ν. 4144/2013 (ΦΕΚ 88/τ.Α') «Αντιμετώπιση της πα- 
ραβατικότητας στην Κοινωνική Ασφάλιση και στην αγορά 
εργασίας και λοιπές διατάξεις αρμοδιότητας του Υπουρ¬ 
γείου Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Πρόνοιας». 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


2. Τις με αριθ. 30301/139/17-9-2013 (ΦΕΚ 2322/τ.Β'/ 
17-9-2013), 31992/154/1/1-10-2013 (ΦΕΚ 2450/τ.Β'/1 -10-2013) 
και 30960/94/11-9-2014 κοινές υπουργικές αποφάσεις (ΦΕΚ 
2458/τ.Β'/16-9-2014) κοινών υπουργικών αποφάσεων των 
Υπουργών Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής 
Διακυβέρνησης και Υπουργού Εργασίας, Κοινωνικής Ασφά¬ 
λισης και Πρόνοιας περί κατάργησης οργανικών και προσω¬ 
ποπαγών θέσεων μόνιμου και με σχέση εργασίας Ιδιωτικού 
Δικαίου Αορίστου χρόνου, προσωπικού του Οργανισμού. 

3. Την με αριθ. Φ80000/22377/6111/27-5-2015 διαπιστωτική 
πράξη του Υπουργού Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και 
Κοινωνικής Αλληλεγγύης, η οποία δημοσιεύθηκε στο αρ. ΦΕΚ 
1066/τ.Β75-6-2015, για την επανασύσταση διακοσίων πενήντα 
μίας (251) καταργηθέντων οργανικών και προσωρινών-προ- 
σωποπαγών θέσεων μονίμου και με σχέση εργασίας ιδιω¬ 
τικού δικαίου αορίστου χρόνου, προσωπικού στον Ο.Α.Ε.Δ. 

4. Τη με αριθ. 82336/4/10/2013 πράξη θέσης σε διαθεσι¬ 
μότητα του Διοικητή του ΟΑΕΔ, η οποία εγκρίθηκε με την 
με αριθ. 36270/2108/5/11/2013 απόφαση της Γενικής Γραμ¬ 
ματέα του Υπουργείου Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης 
και Πρόνοιας. 

5. Το γεγονός ότι, όπως προκύπτει από τα στοιχεία του 
προσωπικού μητρώου της ΑΓΓΕΛΙΔΑΚΗ ΕΛΕΝΗΣ του ΓΡΗ- 
ΓΟΡΙΟΥ, υπαλλήλου του εκπαιδευτικού προσωπικού με σχέ¬ 
ση εργασίας δημοσίου δικαίου, κατηγορίας ΔΕ, Κλάδου 
ΔΕ ΕΜΠΕΙΡΟΤ., ειδικότητας ΚΟΜΜΩΤΙΚΗΣ, βαθμού Δ', η 
εν λόγω υπάλληλος εμπίπτει στις διατάξεις των άρθρων 
του Ν. 4325/2015. 

6. Την με αρ. 39371/15-5-2015 αίτηση της υπαλλήλου περί 
επαναφοράς της στην Υπηρεσία. 

7. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας προ- 
καλείται επιπλέον δαπάνη σε βάρος του προϋπολογισμού 
του ΟΑΕΔ, ύψους ΕΥΡΩ: 3000,41. 

8. Την αριθμ. 48399/16/6/2015 πράξη της Διοικήτριας του 
Ο.Α.Ε.Δ., η οποία διαβιβάστηκε με το αριθμ. 48475/16-6-2015 
έγγραφο του Οργανισμού, διαπιστώνουμε: 

Την επαναφορά της ΑΓΓΕΛΙΔΑΚΗ ΕΛΕΝΗΣ του ΓΡΗΓΟΡΙ- 
ΟΥ, υπαλλήλου του εκπαιδευτικού προσωπικού του ΟΑΕΔ, 
κατηγορίας ΔΕ, του κλάδου ΔΕ ΕΜΠΕΙΡΟΤ., ειδικότητας 
ΚΟΜΜΩΤΙΚΗΣ, με τον ίδιο βαθμό Δ' που κατείχε και μισθο- 
λογικό κλιμάκιο 0, που υπάγονταν η υπάλληλος, κατά το 
χρόνο θέσης της σε διαθεσιμότητα, στη θέση που κατείχε, 
λόγω της προβλεπόμενης αυτοδίκαιης επανασύστασης του 
καταργηθέντος κλάδου και της ειδικότητας δυνάμει της 
αρ. Φ8000 0/22377/6111/27-5-2015 διαπιστωτικής πράξης του 
Υπουργού Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής 
Αλληλεγγύης, η οποία δημοσιεύθηκε στο αρ. ΦΕΚ 1066/ 
τ.Β'/5-6-2015, για την επανασύσταση κλάδων και ειδικοτή¬ 
των (για το προσωπικό των κλάδων και ειδικοτήτων του 
άρθρου 18 του Ν. 4325/2015). 

Η πράξη αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 30 Ιουνίου 2015 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΣΚΟΥΡΛΕΤΗΣ 
-♦- 

Αριθμ. 28078/Δ9/7766 (13) 

Επαναφορά του υπαλλήλου του ΟΑΕΔ, ΑΡΒΑΝΙΤΙΔΗ 
ΚΩΝ/ΝΟΥ του ΙΩΑΝΝΗ. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ, ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ 
ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α) των άρθρων 14, 17 και 18 του Ν. 4325/2015 «Εκδημο¬ 
κρατισμός της Διοίκησης-Καταπολέμηση Γραφειοκρατίας 
και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. Αποκατάσταση αδικιών και 
άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 47/τ.Α'). 


β) του άρθρου 90 του Ν. 4172/2013 «Φορολογία εισοδή¬ 
ματος, επείγοντα μέτρα εφαρμογής του Ν. 4046/2012, του 
Ν. 4093/2012 και του Ν. 4127/2013 και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 
167/τ.Α'), όπως ισχύει και του Ν. 4250/2014. 

γ) του Β.δ. 404 και 405/1971. 

δ) του Ν. 2956/2001 «Αναδιάρθρωση του ΟΑΕΔ και άλλες 
διατάξεις» (ΦΕΚ 258/τ.Α'), όπως ισχύει. 

ε) του Ν. 4144/2013 (ΦΕΚ 88/τ.Α') «Αντιμετώπιση της πα- 
ραβατικότητας στην Κοινωνική Ασφάλιση και στην αγορά 
εργασίας και λοιπές διατάξεις αρμοδιότητας του Υπουρ¬ 
γείου Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Πρόνοιας» 

2. Τις με αριθ. 30301/139/17-9-2013 (ΦΕΚ 2322/τ.Β'/17-9-2013), 
31992/154/1/1-10-2013 (ΦΕΚ 2450/τ.Β'/1-10-2013) και 30960/94/ 
11-9-2014 κοινές υπουργικές αποφάσεις (ΦΕΚ 2458/τ.Β'/ 
16-9-2014) κοινών υπουργικών αποφάσεων των Υπουργών Δι¬ 
οικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης 
και Υπουργού Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Πρόνοιας 
περί κατάργησης οργανικών και προσωποπαγών θέσεων 
μόνιμου και με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου 
χρόνου, προσωπικού του Οργανισμού. 

3. Την με αριθ. Φ80000/22377/6111/27-5-2015 Διαπιστωτική 
Πράξη του Υπουργού Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και 
Κοινωνικής Αλληλεγγύης, η οποία δημοσιεύθηκε στο αρ. 
ΦΕΚ 1066/τ.Β'/5-6-2015, για την επανασύσταση διακοσίων 
πενήντα μίας (251) καταργηθέντων οργανικών και προσω- 
ρινών-προσωποπαγών θέσεων μονίμου και με σχέση ερ¬ 
γασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, προσωπικού 
στον Ο.Α.Ε.Δ. 

4. Τη με αριθ. 82340/4/10/2013 πράξη θέσης σε διαθεσι¬ 
μότητα του Διοικητή του ΟΑΕΔ, η οποία εγκρίθηκε με την 
με αριθ. 36274/2112/5/11/2013 απόφαση της Γενικής Γραμ¬ 
ματέα του Υπουργείου Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης 
και Πρόνοιας. 

5. Το γεγονός ότι, όπως προκύπτει από τα στοιχεία του 
προσωπικού μητρώου του ΑΡΒΑΝΙΤΙΔΗ ΚΩΝ/ΝΟΥ του ΙΩ¬ 
ΑΝΝΗ, υπαλλήλου του εκπαιδευτικού προσωπικού με σχέση 
εργασίας δημοσίου δικαίου, κατηγορίας ΔΕ, Κλάδου ΔΕ 
ΕΜΠΕΙΡΟΤ., ειδικότητας ΕΛΑΙΟΧΡΩΜΑΤΙΣΤΗΣ, βαθμού Γ, 
ο εν λόγω υπάλληλος εμπίπτει στις διατάξεις των άρθρων 
του Ν. 4325/2015. 

6. Την με αρ. 39316/15-5-2015 αίτηση του υπαλλήλου περί 
επαναφοράς του στην Υπηρεσία. 

7. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας προ- 
καλείται επιπλέον δαπάνη σε βάρος του προϋπολογισμού 
του ΟΑΕΔ, ύψους ΕΥΡΩ: 3228,32. 

8. Την αριθμ. 48395/16/6/2015 πράξη της Διοικήτριας του 
Ο.Α.Ε.Δ., η οποία διαβιβάστηκε με το αριθμ. 48475/16-6-2015 
έγγραφο του Οργανισμού, διαπιστώνουμε: 

Την επαναφορά του ΑΡΒΑΝΙΤΙΔΗ ΚΩΝ/ΝΟΥ του ΙΩΑΝ¬ 
ΝΗ, υπαλλήλου του εκπαιδευτικού προσωπικού του ΟΑΕΔ, 
κατηγορίας ΔΕ, του κλάδου ΔΕ ΕΜΠΕΙΡΟΤ., ειδικότητας 
ΕΛΑΙΟΧΡΩΜΑΤΙΣΤΗΣ, με τον ίδιο βαθμό Γ' που κατείχε 
και μισθολογικό κλιμάκιο 1, που υπάγονταν ο υπάλληλος, 
κατά το χρόνο θέσης της σε διαθεσιμότητα, στη θέση που 
κατείχε, λόγω της προβλεπόμενης αυτοδίκαιης επανασύ¬ 
στασης του καταργηθέντος κλάδου και της ειδικότητας 
δυνάμει της αρ. Φ80000/22377/6111/27-5-2015 διαπιστωτικής 
πράξης του Υπουργού Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και 
Κοινωνικής Αλληλεγγύης, η οποία δημοσιεύθηκε στο αρ. 
ΦΕΚ 1066/τ.Β75-6-2015, για την επανασύσταση κλάδων και 
ειδικοτήτων (για το προσωπικό των κλάδων και ειδικοτήτων 
του άρθρου 18 του Ν. 4325/2015). 

Η πράξη αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 30 Ιουνίου 2015 
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Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΣΚΟΥΡΛΕΤΗΣ 














